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ДОРОГИЕ РЯЗАНЦЫ!
От имени коллектива «Областной Рязанской 
Газеты» и от себя лично поздравляю вас 
с наступающим 2026 годом и светлым 
праздником Рождества Христова!
Пусть новый год принесёт в каждый дом мир и 
благополучие, душевное тепло и веру в самое 
хорошее. Желаем вам крепкого здоровья, 
счастья и новых свершений!
В грядущем году наша команда журналистов, 
как и всегда, будет работать для вас, наших 
уважаемых читателей. Вас ждут свежие 
репортажи и журналистские расследования, 
глубокие статьи о политике и истории, яркие 
материалы о литературе, театре и музыке. 
Мы готовим множество интереснейших тем, 
эксклюзивные и аналитические материалы. Всё 
это – чтобы было интересно, живо и, главное, с 
искренней любовью и уважением к вам.
С Новым годом и Рождеством! Мира, добра и 
процветания нашей родной Рязанской земле!

Главный редактор «Областной Рязанской 
Газеты» Николай Кириллов и команда «Областной 

Рязанской Газеты
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ЖКХ

Пока большинство горожан закупает 
мандарины и украшает ёлки, в 
управляющей компании «Горожанин» 
идёт обычная, но оттого не менее важная 
работа. 
Диспетчеры принимают звонки, 
сантехники собирают инструменты на 
вызов, а в бухгалтерии сводят годовые 
отчёты. Сфера ЖКХ не знает понятия 
«предпраздничный день» – только 
графики дежурств и готовность прийти 
на помощь.
Именно в такую рабочую атмосферу мы 
и заглянули, чтобы поговорить о 
празднике. Директор компании 
Александр Кулаев собрал часть команды 
за большим столом, чтобы в 
неформальной обстановке обсудить с 
журналистом не протечки и тарифы, а 
новогодние столы, мечты и самые тёплые 
пожелания. Получился разговор «и в 
шутку, и всерьёз», который раскрыл этих 
людей с неожиданной стороны.

НЕ КОТЕЛЬНОЙ ЕДИНОЙ: 
О ЧЁМ МЕЧТАЮТ ТЕ, КТО 

ПОДДЕРЖИВАЕТ КОМФОРТ
«Честно, я люблю не сам Новый 

год, а утро 1 января, – философски на-
чинает Александр Борисович. – Тот мо-
мент, когда ешь заветренную колбасу, 
недоеденную селёдку под шубой… Всё, 
что на столе осталось. Официальная 
часть – это куранты и речи, а неофи-
циальная – вот это утро. Я люблю это 
утро Нового года, утро новых надежд».

Это признание задало тон всей бесе-
де – тёплой, домашней, лишённой офи-
циоза. Когда речь зашла о хорошем в 
уходящем году, директор, верный сво-
ему принципу, сразу перевёл внимание 
на команду: «Что у нас было хороше-

го? У одной сотрудницы дочь в инсти-
тут поступила, у другой – сын в техни-
кум. Работники в стадии алкоголизма 
не вышли, все в боевом состоянии, – 
пошутил он. – А когда у моих сотрудни-
ков хорошо, то и директору хорошо».

Это не просто слова. 
Коллектив «Горожанина» – это 

люди, для которых работа давно пе-
реросла в призвание. Они знают каж-
дый подъезд на вверенных участках, 
помнят голоса постоянных абонен-
тов и приходят на помощь не по ин-
струкции, а по зову сердца. 

Начальник диспетчерской службы 
Ольга Приползина, заместитель ди-
ректора по тысяче вопросов Татьяна 
Афонина, бухгалтер Анастасия Долго-
полова, юрист Елена Климанова – за 
своими столами они решают сложные 
задачи, а в этот день делились просты-
ми семейными радостями.

ВКУС ПРАЗДНИКА: ОТ 
СЕКСУАЛЬНОГО КРОЛИКА 
ДО КУРИЦЫ В АПЕЛЬСИНЕ
Гастрономическая часть интервью 

оказалась не менее увлекательной, чем 
технический отчёт. Выяснилось, что у 
этих людей отменный вкус не только 
в работе.

Ольга Алексеевна каждый год го-
товит тушёного кролика в томатах и 
сливках. «Он сексуальный!» – с одобре-
нием отметил директор.

 Татьяна Петровна, мама троих 
детей, призналась, что, несмотря на 
попытки экспериментировать, семья 
требует классики: оливье, холодец и 
мясо по-французски. «Утром встанешь 
– холодечик, хорошо!» – подхватил 
Александр Кулаев.

 Анастасия, бухгалтер, удивила 
всех изысканным рецептом курицы, 
маринованной в апельсиновом соке. 
«ЖКХ и апельсиновая курица – это 
прекрасно! Я мечтаю о такой курице!» 
– воскликнул директор, развеивая сте-
реотипы о «казённой» кухне работни-
ков сферы ЖКХ.

За общим столом звучали и самые 
заветные желания под бой курантов: 
здоровье детей, мирное небо, семей-
ное благополучие. Те же самые ценно-
сти, что важны для каждого жителя их 
домов.

СЕРЬЁЗНО О ГЛАВНОМ: 
РАБОТАТЬ В НОВЫХ 

УСЛОВИЯХ НА БЛАГО 
ЛЮДЕЙ

За шутками и разговорами о рецеп-
тах незримо присутствовало понима-
ние сложностей, с которыми сталкива-
ется отрасль и, как следствие, каждый 
житель. 

Команда «Горожанина» прекрасно 
осознаёт, что грядущий год принесёт 
экономические вызовы, включая не-
избежное повышение тарифов. Они 
первые, кто слышит тревогу и недо-
вольство людей в телефонных разго-
ворах.

«Мы живём в одной реальности с 
нашими жителями, – говорит Алек-
сандр Кулаев, уже без шуток. – Мы по-
нимаем, как может быть тяжело. На-
ша задача в этих условиях – не просто 
выполнять работу, а делать это макси-
мально эффективно, прозрачно и с по-
ниманием. 

Каждая сэкономленная копейка на 
содержании общего имущества, каж-
дый оперативно устранённый порыв, 
каждый грамотно составленный отчёт 
– это наш вклад в то, чтобы нагрузка 
для людей была хоть немного, но мень-
ше».

Это и есть профессиональное кре-
до компании: в любых условиях про-
должать обеспечивать бесперебойную 
работу инженерных систем, содер-
жать в порядке дворы и подъезды, 
быть на связи 24/7. Самоотвержен-

ность этих людей – в том, что их лич-
ный праздник, их «недоеденная селёд-
ка под шубой» утром первого января, 
может быть в любой момент прерван 
срочным вызовом. И они на него пой-
дут. Потому что это их дома и их люди.

ПОЗДРАВЛЕНИЕ ОТ ВСЕЙ 
КОМАНДЫ

Завершая встречу, Александр Кула-
ев от лица всего коллектива УК «Горо-
жанин» обратился к жителям:

«Дорогие наши соседи! Поздравля-
ем вас с наступающим Новым годом и 
Рождеством! Желаем, чтобы в ваших 
домах всегда царили уют, тепло и по-
нимание. Чтобы новый год принёс 
больше поводов для радости, чем для 
волнения.

Мы обещаем, что, несмотря на все 
внешние сложности, наша команда бу-
дет делать всё возможное и невозмож-
ное, чтобы вы чувствовали себя в безо-
пасности и комфорте. Мы остаёмся на 
своём посту, чтобы вы могли спокойно 
праздновать.

Пусть сбудутся все ваши мирные 
мечты, пусть дети радуются, а близкие 
будут здоровы. С праздником! Ваша 
управляющая компания «Горожанин».

ОТ РЕДАКЦИИ: 

Думается, что это публикация не 
просто рассказ о встрече с 
сотрудниками «Горожанина. Это 
напоминание о том, что за сухими 
аббревиатурами вроде «УК» стоят 
живые, неравнодушные, 
самоотверженные люди, 
посвятившие себя работе в одной 
из самыз сложных отраслей нашей 
жизни.

Они не только следят за трубами и 
счётчиками, но и готовят кролика в 
сливках, загадывают желания о 
мире и каждый день делают наш 
общий дом немного лучше. С 
наступающим праздником!

Николай Кириллов

«И в шутку, и всерьёз»: 

КАК КОМАНДА УК «ГОРОЖАНИН» 
ГОТОВИТСЯ К НОВОМУ ГОДУ 
И ПРОДОЛЖАЕТ НЕУСТАННО 
РАБОТАТЬ
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С НОВЫМ ГОДОМ!

О великом 
и могучем
В свои почтенные лета меня по-прежнему 
волнует вопрос о правописании в 
русском языке. Актуален он и для 
молодого поколения, а может быть, стоит 
особенно остро.

Н е секрет, что выпускники шко-
лы и те, кто постарше, допу-

скают много ошибок на письме, не 
могут запомнить все тонкости и пра-
вила правописания, в которых мно-
го «если…» Причина, на мой взгляд, 
в переусложненности нашего краси-
вого и великого русского языка. На 
мой взгляд, некоторые правила мо-
гут быть без ущерба понимания ви-
доизменены. 

Итак, как писать: карова или коро-
ва? По-моему, как слышится, так и пи-
ши – с первой буквой алфавита. И за-
помнить легко.

Или, к примеру, мягкий знак после 
шипящих. То он пишется, то нет в за-
висимости от рода существительного. 
А что изменится, если написать тиш, 
теч, смерч, рож, дрож, врач? При-
менить единообразие. Слова от отсут-
ствия знака свой смысл не теряют, зато 
«двоек» в тетрадке школьника станет 
меньше.

Ещё пример. Предлог не. Думается, 
рациональнее писать его слитно. За-
метил – незаметил, пришёл – непри-
шел. равно как и частицы – ктото, где-
то, когдато и так далее.

Юго-западный, чёрно-белый пи-
шутся через дефис, а старославян-
ский и железнодорожный – слитно. 
Почему? На это, конечно, существу-
ет определённое правило. Но убери-
те чёрточку, ничего, поверьте, не из-
менится. Только одной головоломкой 
будет меньше.

Да, хочу поделиться и соображени-
ем по поводу буквы Е с двумя точками. 
Объясняю, так как на моей клавиатуре 
компьютера её нет. А как без этой бук-
вы? Отказаться нельзя, звук существу-
ет, несёт смысловую нагрузку, значит, 
и буква должна быть. А если сложно 
добавить эти точки технически, пред-
лагаю заменить правописание буквы, 
хотя бы знаком наподобие Э, но без пе-
рекладины в середине. И писать легко. 
А может, кто-то предложит иные вари-
анты?

Догадываюсь, что найдутся люди, 
которые будут возражать против вы-
сказанных предложений. Но, согласи-
тесь, во многом правописание – услов-
ность. Это не физика или арифметика, 
где дважды два четыре, и никак ина-
че. Как часто специалисты, преуспе-
вающие в точных науках, оказывают-
ся беспомощными перед правилами 
родного языка. Думается, в правопи-
сании надо искать допустимый раци-
онализм.

Кто-то скажет, что нововведения 
могут довести до абсурда. А разве мы 
не сталкиваемся сегодня с недопусти-
мыми оборотами речи, неверным при-
менением исконно русских и заимство-
ванных словечек, которые никак не 
красят наш великий язык? Здесь мож-
но было бы приводить много приме-
ров. Но это, как говорится, уже другая 
история.

Я – за сохранение прекрасной и бо-
гатой русской речи. Что же касается 
сокращения или упрощения ряда пра-
вил правописания, это, по-моему, веле-
ние времени.

Если кто-то тоже неравнодушен к 
проблеме, поделитесь своим мнением.

Виктор Казанцев, г. Рязань

– Дорогие земляки! Уважаемые 
жители Рязанской области! 

Поздравляю вас с наступающим Новым 2026 годом и 
светлым праздником Рождества Христова! 
Это время подведения итогов, исполнения самых заветных желаний и 
надежд на будущее. Мы с вами в уходящем году сделали многое для 
развития нашего родного края, и я благодарен каждому за ваш труд, 
инициативу и любовь к малой родине.
В канун праздников особенно хочется пожелать всем нам самого главного 
– мира, здоровья и согласия. Пусть новый год станет для каждой семьи 
временем счастья, взаимопонимания и новых достижений. Пусть в наших 
домах царят уют, радость детского смеха и тепло родных сердец.
Верю, что вместе мы сможем реализовать все самые смелые планы, сделав 
нашу область ещё более процветающей, комфортной и сильной.
С праздником! Со светлым Рождеством! С Новым 2026 годом!

С уважением и наилучшими пожеланиями, сенатор Российской Федерации, член 
комитета Совета Федерации по науке, образованию и культуре Игорь Мурог

МНЕНИЕ

ОБ АВТОРЕ

С Виктором Андреевичем Казанцевым 
мы познакомились на одном из 
мероприятий Московского Совета 
ветеранов. Почти полвека ветеран 
посвятил судостроительной отрасли и 
всю сознательную жизнь занимается 
рационализаторством, созданием 
новой техники. Он награждён 
медалью «За достигнутые успехи в 
развитии народного хозяйства 
СССР», обладает званием 
«Изобретатель СССР», Лауреат ВДНХ 
СССР.

Сегодня Казанцеву 95. Но, как и 
прежде, беспокойная натура и 
творческий запал не дают сидеть без 
дела. Освоив компьютер, Виктор 
Андреевич пишет заметки, в которых 
с высоты своего жизненного опыта 
излагает взгляды на экономические и 
многие другие проблемы. Он – 
интересный собеседник и 
непременный участник ветеранских 
встреч.

Наталья Золотых

Наталья Золотых и Виктор Казанцев

Дорогие, любимые наши 
слушатели и друзья!

От всего сердца, от каждого музыканта Рязанского камерного оркестра и от себя 
лично поздравляем вас с наступающим Новым 2026 годом и светлым Рождеством 
Христовым!
Пусть эти волшебные праздники придут в ваш дом под самую прекрасную музыку 
— под искристый перезвон бокалов, под нежный шелест хвойных ветвей, под 
тёплые, полные любви голоса близких. Желаем, чтобы мелодия наступающего 
года звучала для вас мажорно, светло и вдохновенно, принося в каждый дом 
гармонию, уют и радость.
Сердечно благодарим вас — нашего дорогого, чуткого, вдохновляющего 
рязанского зрителя — за прошедший концертный сезон 2025 года. Каждая ваша 
улыбка, затаённое дыхание в тишине перед началом произведения и 
оглушительные, благодарные аплодисменты стали для нас самой ценной 
наградой и самым сильным вдохновением. Вы — не просто публика, вы — наши 
соучастники, наше дыхание, наш дирижёр, ведущий нас через каждую 
музыкальную фразу. Спасибо вам за то, что вы есть, за вашу преданность и 
любовь к прекрасному.
В наступающем 2026 году мы с огромной радостью и трепетом готовим для вас 
новые программы! Нас ждут удивительные «замечательные встречи» — как с 
великой классикой, так и с музыкой современных 
композиторов. В наших планах — яркие премьеры, 
творческие 0collaborations и, конечно, долгожданные 
праздничные концерты, которые мы традиционно 
посвящаем вам.
Пусть новый год станет для всех нас 
симфонией счастливых событий, поэмой 
добрых встреч и бесконечным источником 
прекрасных мелодий в душе. Здоровья, 
мира, благополучия и вдохновения вам и 
вашим семьям!

С любовью и благодарностью,
Сергей Проскурин, основатель 

и художественный руководитель Рязанского 
камерного оркестра, и все музыканты нашего 

большого сердца – нашего оркестра.
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Николай
КИРИЛЛОВ

РАССЛЕДОВАНИЕ
Почему Минприроды требует 
«разъяснить» исполненное решение 
суда, а комиссия по градостроительству 
тайно «творчески» его пересматривает?

У важаемые читатели! Ситуа-
ция в Заокском и Коростове 
перестала быть просто кон-
фликтом жителей с недобро-

совестным инвестором. Мы полагаем, 
что она превратилась в хрестоматий-
ный пример того, как государствен-
ный аппарат, проиграв битву в суде, 
начинает своеобразную борьбу против 
самого Закона.

На наш взгляд, просто очевид-
на и чётко просматривается орга-
низованная атака против позиции 
жителей сёл сразу на два фронта: ад-
министративный и судебный. И оба 
эти фронта сейчас открыты.

ФРОНТ ПЕРВЫЙ: 
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ 

ПОДКОП
Ранее мы уже писали о скандаль-

ном документе – «Заключении» комис-
сии по градостроительству от 5 авгу-
ста 2024 года. В нём чиновники вместо 
того, чтобы исполнить решение Ря-
занского облсуда (от 19.12.2022) и вер-
нуть генплан-2014, нашли «творче-
ский» подход.

ФРОНТ ВТОРОЙ: СУДЕБНЫЙ

И вот теперь пришла информа-
ция, которая связывает эти «творче-
ские» потуги в единую, на наш взгляд, 
просто чудовищную по цинизму схему: 
Министерство природопользования 
Рязанской области подало в суд хода-
тайство о «разъяснении решения».

Давайте осмыслим этот факт.
1. Это министерство – трижды 

проигравшая сторона. Суд трижды 
(включая апелляцию и кассацию!) 
признал его действия по выдаче ли-
цензии «Авангарду»/«Порту Колом-
на» незаконными. Лицензию аннули-
ровали. Это – окончательная правовая 
точка.

2. Решение уже исполнено. С карт 
исчезли участки недр для карьера. 
Юридически добыча там невозможна.

3. Но чиновники не смирились. 
Они формально просят «разъяснить» 
решение, не меняя его содержания. 
Однако, как опасаются жители и юри-
сты, это может стать первой легаль-
ной попыткой поколебать несокру-
шимую стену из трёх судебных актов. 
Заседание назначено на 17 декабря.

СОЕДИНИМ ЭТИ ДВА ФАКТА

Получается абсолютно синхронная 
операция:

• В управлении архитектуры – 
«творчески» пересматривают ген-
план, оставляя лазейку в виде «полез-
ных ископаемых» на карте.

• В минприроды – через суд пыта-
ются «разъяснить» решение об аннули-
ровании лицензии, чтобы, возможно, 
найти в нём щель для будущего манёв-
ра.

Цель очевидна: измотать сопро-
тивление, растянуть процесс, соз-
дать видимость «правовой неопреде-
лённости», в которой через несколько 
лет можно будет сказать: «А вот, смо-
трите, и на карте полезные ископае-
мые значатся, и решение суда было 
«разъяснено»… Может, и лицензию но-
вую оформить?»

На наш взгляд, это – системный са-
ботаж. Очень похоже на своего рода 
войну чиновников против собствен-
ных судов и собственных граждан.

Поэтому сегодня наши вопросы 
адресованы не только к архитекторам, 
но и к высшему руководству региона, 
которое либо управляет этим процес-
сом, либо безвольно наблюдает за ним.

РАЗЪЯСНИТЬ, 
ЧТОБЫ 

ОТМЕНИТЬ
Êàê ðÿçàíñêèå ÷èíîâíèêè, ïðîèãðàâ òðè ñóäà, 
ïûòàþòñÿ âåðíóòü êàðüåð â Çàîêñêîå

×èíîâíèêè 
ïðîèãíîðèðîâàëè 
âîëþ æèòåëåé íà 

òàéíîì çàñåäàíèè è 
îñòàâèëè íà êàðòàõ 
ìåòêó «ïîëåçíûå 
èñêîïàåìûå». Ýòî 
– þðèäè÷åñêàÿ 

ìèíà çàìåäëåííîãî 
äåéñòâèÿ, 

çàëîæåííàÿ ïîä 
áóäóùåå ñ¸ë. 
Æèòåëè âåðíî 
íàçâàëè ýòî 

«ïîäêîïîì». Íî, 
êàê âûÿñíÿåòñÿ, 
ýòî áûë òîëüêî 
ïåðâûé øòóðì.

Итак, сегодня общественность 
региона прекрас-
но понимает, что 
м и н и с т е р с т в о 
природопользо-
вания, проиграв 
все мыслимые су-
ды, вместо того, 
чтобы работать 
на благо обла-
сти, тратит ре-
сурсы на судеб-
ные тяжбы по 
«разъяснению» 
уже исполнен-
ных решений. 
П а р а л л е л ь н о 
управление пра-
вительства об-
ласти готовит 
« т в о р ч е с к у ю » 
правку генплана, 
грубо игнорируя 
решения этих же 
судов. Разве это 
достойная пози-
ция? 

Кроме то-
го, всем извест-

но, что Правительство региона по-
лучило обращение 
от жителей сёл За-
окское и Коросто-
во от 12 августа. И 
тем не менее, си-
туация эскалирует 
до уровня возмож-
ной судебной «ди-
версии»? Неужели 
тишина от ответ-
ственных за ситуа-
цию структур – это 
знак согласия с дей-
ствиями минпри-
роды и комиссии 
Алямовской?

Мы, журнали-
сты «Областной 
Рязанской Газеты», 
будем присутство-
вать на том самом 
заседании 17 дека-
бря. Мы будем фик-
сировать каждый 
аргумент, каждое 
слово. А в дальней-
шем, вместе с жи-
телями многостра-

дальных сёл, будем всеми законными 
способами добиваться одного: не до-
пустить, чтобы процедура «разъяс-
нения» стала инструментом реван-
ша для тех, кого закон уже трижды 
осудил.

Мы призываем всех, кому небез-
различна судьба рязанских сёл, судь-
ба верховенства права в нашем ре-
гионе, следить за этой историей. 
Потому что сегодня «разъясняют» и 
«творчески пересматривают» реше-
ние по Заокскому, а завтра – по ваше-
му двору, вашей улице, вашему лесу.

Жителям Заокского и Коростова 
стойкость сейчас важна как никогда. 
Возможно, «интересанты» надеют-
ся, что вы устанете. Держитесь! За-
кон – на вашей стороне. И честная 
пресса – тоже.

P.S. Когда верстался 
номер, в редакцию 

поступило сообщение, что 
назначенное на 17 
декабря судебное 
заседание, было 
отложено. А значит, 
продолжение следует...
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РАССЛЕДОВАНИЕ

В Рязани разворачивается история, 
которая перестала быть рядовым 
жилищным спором. Она превратилась в 
детектив с элементами абсурда и 
политического триллера.
Собственники квартир дома на 4-й 
Линии, 2/1, построенного для 
работников нефтезавода, не просто 
отстаивают право жить в тепле. Они 
столкнулись с системой, которая, по их 
мнению, сознательно спровоцировала 
кризис, чтобы опорочить их и отобрать 
деньги. В центре скандала – 
бюрократия, судебные игры и «двойное 
начисление» миллионов рублей.
И, да, котлы – это не часы, как мог 
подумать кто-то из читателей, знакомый 
с лексикой, распространённой в 
определённых кругах общества.
В нашем случае, котёл – это технический 
элемент котельной. Хотя, не исключаем, 
что именно «золотые котлы», как символ 
благополучия и достатка могли 
мотивировать некоторых фигурантов 
этой истории на очень опасные 
поступки…

ЧАСТЬ 1: ЗАВОДСКОЙ ДОМ 
И «УБИТЫЕ» КОТЕЛЬНЫЕ
Крепкий 9-этажный дом, построен-

ный Рязанским нефтезаводом для сво-
их работников, всегда гордился авто-
номией: две крышные котельные, две 
бойлерные. Но независимость оберну-
лась проблемой: котельные прибрало 
к рукам МУП «РМПТС», десятилетия-
ми начисляя жильцам завышенные та-
рифы.

«Мы годами платили по тарифам, 
как будто тепло шло по городским 
сетям через пол-Рязани, а оно 
производилось прямо у нас на 
крыше! Это была чистая нажива», 
– вспоминает один из старожилов 
дома, бывший работник завода.

В 2019 году жители через суд вер-
нули своё имущество. Но победа бы-
ла пирровой: МУП передало изношен-
ные котельные в «убитом» состоянии. 
Чтобы не остаться без тепла, собствен-
ники в 2021 году приняли решение о 
капитальном ремонте котельной, ко-
торая является частью общедомовой 
системы отопления и горячего водо-
снабжения. Они действовали строго 
по закону, спасая свой дом. Это реше-
ние станет для них «преступлением».

«Когда мы получили котельные 
обратно, у нас волосы встали 
дыбом, – рассказывает 
жительница Светлана. – Всё 
ржавое, текущее, документации 
нет. Мы понимали: или мы сейчас 
всё делаем за свои деньги, или 
зимой будем сидеть в пальто. Мы 
выбрали жизнь, а не бумажки».

ЧАСТЬ 2: ЛОВУШКА ИЗ 
ОТМЕНЁННЫХ СРОКОВ

В мае 2024 года Администрация го-
рода вынесла Постановление №6548, 
отобрав у дома спецсчёт. Основание: 
собственники не провели в 2023 году 
капремонт лифтов.

Абсурдность обвинения была оче-
видна с самого начала. Ещё в декабре 
2023 года Правительство Рязанской 
области на основании заключения спе-
циализированной организации (сде-
ланное в мае 2022г) перенесло срок 
ремонта лифтов на 2025 год. Фактиче-
ски, жителей наказали за невыполне-

ние работы, срок которой был отме-
нён до этого.

«Это, как если бы тебя оштрафо-
вали за то, что ты не сдал экзамен, 
который отмени-
ли! – негодует жи-
тель дома Михаил. – 
Мы показывали им 
все документы, все 
решения. Они смо-
трят и делают вид, 
что не понимают. А 
понимают всё пре-
красно».

Почему? Ответ, 
казалось бы, дала 
судебная перепи-
ска. На запрос адми-
нистрации в марте 
2024 года ГЖИ на-
писала: «в настоящее 
время план… откор-
ректирован… срок 
проведения установ-
лен на 2025 г., что по-
зволит Фонду капи-
тального ремонта… 
провести капиталь-
ный ремонт».

Это ключевая 
фраза. Как отме-
чает представи-
тель жильцов: «Тог-
да возникает вопрос… почему ГЖИ 
считает, что фонд капремонта набе-
рёт эти деньги и сделает в 25-м году 
ремонт? А сейчас – нет?». Вопрос ри-
торический: система не доверяла соб-
ственникам распоряжаться своими же 
средствами.

ЧАСТЬ 3: СУД И «ДВОЙНОЕ 
НАЧИСЛЕНИЕ»: КОГДА 

СИСТЕМА НЕ ОТСТУПАЕТ
Что делать? Такой вопрос в одноча-

сье встал, когда жильцы стали получать 
требования по уплате за капремонт по 
80-100 тысяч с квартиры. Начисления 
были сделаны, начиная с 2014 года.

Это при том, что жильцы всё это 
время оплачивали вышеназванные 

взносы. Вот так и возникли преслову-
тые двойные начисления.

Выход из критической ситуации по-
пыталась найти собственница кварти-

ры Лариса Бере-
зовская.

Решительная 
женщина подала 
в суд исковое за-
явление об оспа-
ривании Поста-
новления №6548, 
которое измени-
ло способ форми-
рования фонда 
капремонта мно-
г о к в а р т и р н о г о 
дома.

Однако «ис-
катели» «золо-
тых котлов» тоже 
пошли в атаку.

Фонд капи-
тального ремон-
та региона подал 
иск в Арбитраж-
ный суд уже к са-
мой управляющей 
компании «РН-
Сервис Рязань», 
в управлении ко-
торой находится 
дом, требуя взы-

скания тех же самых взносов за те же 
периоды, начиная аж с 2014-го года. 
Цена иска ошеломительна: 19 миллио-
нов 524 тысячи 286 рублей 56 копеек!

Особенно подчеркнём большой 
жирной чертой тот факт, что в обе-
их судебных тяжбах принимает уча-
стие ГЖИ (Государственная жилищ-
ная инспекция Рязанской области).

А теперь, внимание! Казалось бы, 
сложилась патовая ситуация: жиль-
цам «выкатили» многотысячные 
претензии, управляющей компании 
многомиллионные.

ЧАСТЬ 4: ДОМ В КОЛЬЦЕ: ЧТО 
ДАЛЬШЕ?

Сегодня дом в кольцевой осаде:

1. Спецсчёт закрыт,
2. На всех жильцах висят непонятно 

за что и как начисленные долги с капа-
ющими пенями.

3. Управляющую компанию судят за 
те же самые «долги».

Все дороги ведут к одному – лишить 
собственников возможности распоря-
жаться собственными деньгами при 
осуществлении капитального ремон-
та, отдав средства в ФКР. Возможно, 
чтобы в будущем «спасти» подключе-
нием дома к сетям по завышенной це-
не?

Жители не сдаются.
«Это уже не бюрократия, это на-

стоящий чиновничий беспредел, 
– говорят в доме. – Сначала нам по-
обещали кучу проблем, потом нари-
совали долги, теперь судятся с теми, 
кто нам помогает. Мы просто хотим 
тепла и справедливости. Разве за это 
надо так жестоко наказывать?»

Ответ на этот вопрос должны дать 
уже не рядовые судьи, а высшие долж-
ностные лица региона и правоохрани-
тельные органы.

От этого зависит, останется ли эта 
история учебником по административ-
ному беспределу или, наконец, превра-
тится в пример торжества закона.

Редакция «Областной Рязанской 
Газеты» в рамках «Закона РФ о 
СМИ» направит данную 
публикацию с заявлением о 
проведении проверки 
изложенных фактов и принятии 
мер в соответствии с Законами РФ: 
Губернатору Рязанской области 
П.В. Малкову, председателю 
Рязанской областной Думы А.В. 
Фомину, в Генеральную 
Прокуратуру РФ, Прокуратуру 
Рязанской области, в СК России и 
Рязанской области, иные 
инстанции.

Николай Кириллов и отдел 
расследований «Областной Рязанской 
Газеты»

Продолжение следует…

«ЗОЛОТЫЕ» КОТЛЫ
Êàê ðÿçàíñêèõ íåôòåçàâîä÷àí ñäåëàëè äîëãîâûìè çàëîæíèêàìè â áîðüáå 
çà «òåïëî è ñïðàâåäëèâîñòü»

«Ìû ÷óâñòâóåì ñåáÿ 
êàê â îñàæä¸ííîé 

êðåïîñòè, – 
ãîâîðèò æèòåëüíèöà 
Ëþäìèëà Èâàíîâíà. 

– Ñíàðóæè – 
÷èíîâíèêè ñ 
áóìàãàìè è 

èñêàìè, âíóòðè – 
ìû, ïåíñèîíåðû è 
ðàáîòÿãè, êîòîðûå 
ïðîñòî õîòÿò æèòü 
â òåïëå. È ìû íå 
ñäàäèìñÿ. Ïîòîìó 
÷òî îòñòóïàòü 

íåêóäà – çà íàìè 
íàøè êâàðòèðû è 

íàøè äåòè».
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ПАМЯТЬ

СОЛОТЧИНСКИЕ ГЕРОИ
20 октября в Солотчинской средней школе 
состоялась церемония (митинг) открытия 
мемориальной Доски нашему земляку, участнику 
Великой Отечественной войны, советскому 
военачальнику генерал-лейтенанту Петру 
Ивановичу Кокореву.

В мероприятии приняли участие глава муниципального 
образования города Рязани, председатель Рязанской го-
родской Думы Татьяна Панфилова, начальник городско-
го Управления образования и молодёжной политики Та-

тьяна Сарычева, представитель Областного военного комиссариата 
майор Александр Рыхин, председатель Совета ветеранов Советско-
го района Рязани Ольга Арендарева, член городского Совета ветера-
нов Ольга Трусова, префект микрорайона Солотча города Рязани, 
подполковник ВДВ, командир батальона СВО Алексей Матасов, ди-
ректор солотчинской средней школы Валентина Рожкова и другие.

Выпускник Солотчинской средней школы 1956 года, подпол-
ковник милиции в отставке, краевед, автор книги «Моя Солотча» 
Юрий Валерианович Люхин рассказал о семье нашего знаменито-
го земляка Петра Кокорева:

– Младший из четырёх братьев, Пётр, после окончания Солотчин-
ской начальной школы, 15-летним подростком уехал в Петербург к 
отцу. Трудился на Путиловском заводе помощником токаря, затем то-
карем. В 1918 году вступил в Красную армию, в которой прослужил 
всю свою короткую жизнь. После окончания полковой школы и пуле-
мётных курсов командовал взводом. В 30-х годах прошлого века Пётр 
Иванович окончил академию имени Фрунзе, позже Академию Гене-
рального штаба. 

В годы Великой Отечественной войны Пётр Иванович Кокорев 
был начальником штаба 8-ой, 59-ой и ударной армий. Участник обо-
роны Ленинграда, освобождения Кёнингсберга, штурма Берлина.

Военачальники Красной армии ценили генерал-лейтенанта Коко-
рева за высокий профессионализм, глубокое знание военного дела, 
подчинённые – за доброту, заботу и чуткость.

Указом Президиума Верховного Совета СССР генерал-лейтенат 
Пётр Иванович Кокорев награждён восемью высшими орденами Ро-
дины и многими медалями.

По рекомендации маршала Советского Союза Шапошникова и на-
чальника оперативного управления Генерального штаба генерала ар-
мии Штеменко (по окончании Великой Отечественной войны) Пётр 
Иванович назначен на должность Начальника штаба Ленинградско-
го военного округа.

Но случилось непредвиденное – 18 августа 1946 года Пётр Ивано-
вич скончался от сердечного приступа. В последний путь молодого, 
жизнерадостного человека провожал весь Ленинград.

За свою короткую, но яркую жизнь Пётр Иванович Кокорев был 
награждён орденами Ленина, тремя орденами Красного Знамени, Су-
ворова 2-ой степени, Кутузова 1-ой и 2-ой степени, многими медаля-
ми.

Пётр Кокорев родился простым, смертным ребёнком, а ушёл в бес-
смертие, воплощённое мемориалом на родной солотчинской рязан-
ской земле.

Я хочу поблагодарить всех, кто помог и поддержал открытие это-
го мемориала, особую благодарность хочу выразить Татьяне Ни-

колаевне Панфиловой, Алексею Петровичу Матасову, депутату Ря-
занской областной Думы Сергею Викторовичу Пупкову, директору 
средней школы №32 Валентине Евгеньевне Рожковой и заместите-
лю директора школы по воспитательной работе Ирине Александров-
не Миловановой.

Учащиеся солотчинской школы Арина Горанева и Арсений Яш-
ков также выступили с докладом из воспоминаний дочери Петра 
Кокорева Евгении, которая рассказала, что Пётр Иванович был 
не только высоким военным профессионалом, но и самым чело-
вечным Человеком:
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«Отец сам занимался ремонтом нашей квартиры, любил читать 

книги и к этому же приучал, нас, детей. Он помогал нашей матери 
Марии Фёдоровне во всех домашних делах. Любил классическую му-
зыку, хорошо играл в футбол, и задорно отплясывал «русскую».

Зима 1946 года в Ленинграде выдалась суровой и заснеженной. Од-
нажды после обильного снегопада город был завален снегом. Ленин-
градцы обратились к депутату Ленсовета П. И. Кокореву о помощи 
в ликвидации стихии. Утром по городу распространилась молва, что 
ночью какой-то генерал объезжал Ленинград и вместе с солдатами 
чистил снег.

М ы очень гордимся тем, что в нашей школе учился такой скром-
ный и простой человек. Как и мы, ходил в лес за грибами, играл 

в футбол на том же стадионе.
Директор Солотчинской средней школы №32 Валентина Рожкова 

рассказала о том, насколько важно сегодня, в то непростое время, в 
котором мы все живём, воспитывать детей в духе патриотизма, люб-
ви и гордости за свою страну. Как важно сохранять историю и пере-
давать её детям. 

Т акие школьные мероприятия как ежедневное поднятие флага 
перед занятиями под звуки государственного гимна, предостав-

ление отличникам права в День Победы быть в составе «Почётно-
го караула» у обелиска Победы на центральной площади Солотчи, 
участие детей вместе с родителями в торжественном шествии «Бес-
смертный полк», встречи с героями – фронтовиками или живущими 
ныне их родственниками, уход за могилами Героев Победы, погре-
бёнными на кладбище пос. Солотча – всё это сегодня необходимо, 
чтобы дети знали подлинную историю своей страны и помнили, ка-
кой ценой далась нашим предкам Победа в Великой Отечественной 
войне. 

Юрий Люхин, подполковник милиции в отставке, краевед, 
автор книги «Моя Солотча». 
Фото: фотокраевед Александр Чугунов
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ИСТОРИЯ СОЗДАНИЯ И 
РАЗВИТИЯ ТОСОВ 

НА САСОВСКОЙ ЗЕМЛЕ
История гражданской активно-

сти, которая сегодня меняет облик 
нашего муниципалитета, началась в 
2017 году. Именно тогда жители осоз-
нали простую, но мощную истину: 
вместе можно добиться гораздо боль-
шего. Объединившись для решения 
насущных проблем своих дворов и 
улиц, они стали пионерами тосовско-
го движения.

Их инициативу с первых дней под-
держала городская администрация. 
Была проделана большая организа-
ционная работа: оказана помощь в 
юридической регистрации, создан 
специальный отдел по работе с неком-
мерческими объединениями и орга-
нами ТОС. Это позволило направить 
энергию активистов в конструктивное 
русло.

Жители с энтузиазмом взялись за 
преобразования. Благоустройство дво-
ровых территорий, озеленение, орга-
низация праздников для детей и взрос-
лых – вот лишь первые плоды работы 
ТОС. Эта деятельность не просто дела-
ла город уютнее, она сплачивала сосе-
дей, возрождала дух солидарности, от-
ветственности и взаимовыручки.

Новый импульс развитию ТОСов 
придало знаковое событие 2024 года – 
образование Сасовского муниципаль-
ного округа, объединившего город 
Сасово и все сельские поселения Са-
совского района. Теперь лучшие прак-
тики городских активистов получили 
распространение и на сельских терри-
ториях.

В городе Сасово: «Авиагородок», 
«Норильский дом», «Наше время», 
«Мясокомбинат», «Мы вместе», «Со-

рокА», «Луговая», «Дружные соседи», 
«Пчёлка»;

 В районе: «Шевали-Майданы», 
«Рыжик», «Бастаново», «Добрая На-
дежда».

Каждый из этих ТОСов имеет своё 
лицо и свои приоритеты, но всех их 
объединяет общая цель – сделать свою 
малую родину луч-
ше.

Со временем 
роль ТОСов зна-
чительно вырос-
ла. Сегодня это 
не только «трудо-
вые десанты», но 
и полноценные 
участники управ-
ления террито-
рией. Их пред-
ставители входят 
в состав Обще-
ственного совета 
округа и Совета 
НКО и ТОС, где 
открыто обсужда-
ются волнующие 
жителей вопро-
сы. Организация 
общественных слушаний, собствен-
ные исследования и инициативные 
проекты– ТОСы становятся важным 
каналом прямой связи между властью 
и гражданами. Это способствует про-
зрачности принятия решений и укре-
пляет доверие власти.

РЕЗУЛЬТАТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ТОС, КОТОРЫЙ ВИДЕН 

КАЖДОМУ
С 2022 года в Сасовском округе ра-

ботает ресурсный центр поддерж-
ки социально ориентированных не-
коммерческих организаций, ставший 

надёжным тылом для местных акти-
вистов. Его главная задача – помочь 
общественным объединениям превра-
тить любую идею в успешный проект, 
который получит финансовую под-
держку. И это сработало! Тосовцы вы-
ступали с самыми разными инициати-
вами, которые превращались в яркие и 
значимые проекты.

Изначально мно-
гие проекты были 
нацелены на соз-
дание тёплой, дру-
жеской атмосферы 
среди соседей. ТО-
Сы «Мы вместе», 
«Мясокомбинат», 
«Дружные соседи», 
«Бастаново», «Ры-
жик» побеждали с 
проектами, кото-
рые стали визитной 
карточкой муници-
палитета: «Урожай 
на бис!», «Передай 
добро по кругу», 
«Новый год у во-
рот», «Серпантин 
новогодних затей», 
«Встреча друзей». 

Эти мероприятия, организованные 
силами самих жителей, помогли вер-
нуть в наши дворы дух единения и вза-
имопомощи.

ТОС «СорокА» и ТОС «Норильский 
дом» реализовали грантовые проекты 
«Внимание! Вас снимает видеокаме-
ра!», «Охрана придомовой террито-
рии ТОС «Норильский дом» города 
Сасово», «Дружные посиделки», на-
правленные на охрану общественного 
порядка и благоустройство своих тер-
риторий.

На смену разовым мероприятиям 
пришли масштабные инфраструктур-
ные изменения. Яркий пример – ТОС 

«Авиагородок», который в два эта-
па благоустроил детскую спортивную 
площадку, создав для детей безопасное 
и современное пространство для игр и 
занятий спортом.

Настоящим прорывом стала реа-
лизация проектов в рамках програм-
мы поддержки местных инициатив. 
Скромные начинания выросли в круп-
ные преобразования, которые стали 
кардинально менять облик города Са-
сово и прилегающих сёл.

В 2024-2025 годы ТОС «Мясоком-
бинат» предложил восемь стратегиче-
ских инициатив. Среди них – масштаб-
ное благоустройство прибрежной 
зоны речки Сасовка, преображение 
сквера «Росгвардеец» и даже амбици-
озный проект по созданию «Умных 
сообществ» – объединению в единую 
телекоммуникационную сеть админи-
стративных зданий и офисов обще-
ственных организаций.

Не отстают и другие жители. ТОС 
«Дружные соседи» предложил приве-
сти в порядок старейшее Ушаковское 
кладбище в городе Сасово, где покоят-
ся ветераны Великой Отечественной 
войны. А жители ТОС «Шевали Май-
даны» инициировали ремонт автомо-
бильных дорог по улице Советской и 
улице Садовой – жизненно важных ар-
терий села Шевали-Майданы Сасов-
ского района.

Успех этих проектов – не только в 
грамотно поданных заявках, но и в ре-
альном вкладе жителей. Общими уси-
лиями сасовцам удалось привлечь в 
округ более 33,6 миллионов рублей из 
областного бюджета и свыше 5,4 мил-
лионов рублей внебюджетных средств 
(вклад представителей бизнес сооб-
щества, индивидуальных предприни-
мателей и жителей округа). Эти циф-
ры – лучшее доказательство того, что 
народная инициатива, поддержанная 

Территория активных: 

КАК ТОСы МЕНЯЮТ ЖИЗНЬ 
САСОВСКОГО ОКРУГА 
И ОБЪЕДИНЯЮТ ЛЮДЕЙ
Â Ñàñîâñêîì ìóíèöèïàëüíîì îêðóãå åñòü áîëüøîå êîëè÷åñòâî ëþäåé, êîòîðûå íå 
ïðîñòî æèâóò íà ñâîåé òåððèòîðèè, à àêòèâíî ó÷àñòâóþò â å¸ ðàçâèòèè, óëó÷øåíèè 
è áëàãîóñòðîéñòâå. Èìåííî îíè ÿâëÿþòñÿ äâèæóùåé ñèëîé ìåñòíûõ ñîîáùåñòâ, 
îáúåäèíÿÿñü â Òåððèòîðèàëüíûå îáùåñòâåííûå ñàìîóïðàâëåíèÿ (ÒÎÑû)

Íà ñåãîäíÿøíèé 
äåíü â îêðóãå 

óñïåøíî ðàáîòàþò 
13 òåððèòîðèàëüíûõ 

îáùåñòâåííûõ 
ñàìîóïðàâëåíèé. Èç 
íèõ 9 ðàñïîëîæåíû 
â ãîðîäå Ñàñîâî 
è 4 – â ñåëüñêîé 
ìåñòíîñòè. Ýòî 
íàñòîÿùèå òî÷êè 

ðîñòà ãðàæäàíñêîãî 
îáùåñòâà.

Праздник «До свидания, лето!» в ТОС «СорокА»Открытие универсальной спортивной площадки на ул. Пионерская поселка Пионерская 
Роща, ТОС «Рыжик»
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властью, становится мощной движу-
щей силой развития.

Деятельность ТОСов в Сасовском 
округе наглядно показывает: когда лю-
ди не ждут манны небесной, а сами го-
товы браться за дело, жизнь вокруг 
начинает меняться. Они не просто вы-
игрывают гранты – они своими руками 
строят комфортную среду, в которой 
хочется жить, растить детей и быть уве-
ренными в завтрашнем дне.

ЛЮДИ, ВДОХНОВЛЯЮЩИЕ 
НА АКТИВНОЕ УЧАСТИЕ

Расскажем истории конкретных жителей, 
которые своими инициативами 
вдохновляют других на активное участие 
в жизни Сасовского округа.

Наталья Пиманёнок – флагман 
ТОС «СорокА» 

В городе Сасово есть дом № 40А на 
улице Ново-Елатомская, который стал 
настоящим социальным эксперимен-
том под руководством Натальи Вик-
торовны Пиманёнок. Она не просто 
объединила соседей, зарегистрировав 
ТОС «СорокА», – она создала полно-
ценную команду.

Её тактика проста и гениальна: что-
бы донести информацию до каждого, 
она выпускает брошюры и кладёт их 
в почтовые ящики. Так новости ТОС 
всегда находят своего адресата. Но на-
стоящий двигатель её проектов – это 
гранты. Наталья Викторовна уверен-
но побеждает в конкурсах местного и 
областного уровней, а также привлека-
ет поддержку бизнеса, участвуя во Все-
российском конкурсе «Отличные сосе-
ди» от сети магазинов «Пятёрочка».

На выигранные средства её ТОС 
преобразил двор и подвал дома, пре-
вратив заброшенные уголки в уютные 
общественные пространства. Труд 
стал коллективным: к работам подклю-
чились и соседи, и местные предпри-
ниматели.

В 2024 году этот успех был признан 
на всероссийском уровне: ТОС «Соро-
кА» занял 2 место в конкурсе «Лучшая 
практика ТОС» в номинации «Укре-
пляем мир общинами», а его лидер, На-
талья Викторовна, получила заслужен-
ную награду на Стратегической сессии 
местного и общественного самоуправ-
ления в городе Москве.

Татьяна Овсянникова – творец 
досуга и хранитель 
межпоколенческих связей

В другом ТОС – «Мы вместе» – ки-
пит своя, не менее насыщенная жизнь, 
благодаря Татьяне Павловне Овсянни-
ковой. Её конёк – культура и спорт. Она 
наладила прочные связи с местными 
муниципальными учреждениями, что-
бы жизнь в округе была яркой для всех 

– от мала до велика. Праздники, спор-
тивные состязания, творческие вечера 
– всё это делает будни жителей инте-
реснее и сплачивает разные поколе-
ния. В 2024 году её проект был отмечен 
на Всероссийском конкурсе «Лучшая 
практика ТОС», заняв 4 место в номи-
нации «Межпоколенческие связи». 

Марина Анишева – волшебница из 
ТОС «Мясокомбинат»

А в преддверии Нового года улицы 
района Мясокомбинат стараниями ак-
тивистки Марины Михайловны Ани-

шевой превращаются в настоящую 
зимнюю сказку. Она – идейный вдох-
новитель конкурсов на лучшее ново-
годнее украшение территории. Фаса-
ды домов, окна, дворы – всё сияет и 
переливается, создавая неповторимую 
атмосферу чуда. А главный уличный 
праздник, который собирает жителей 
всех возрастов, проходит с песнями, 
хороводами и играми, доказывая, что 
настоящее веселье рождается по сосед-
ству.

Семья Симашовых – хранители 
традиций села Бастаново

Отдельного рассказа заслуживает 
история жителей татарского села Ба-
станово, супругов Исмаила и Надежды 
Симашовых, которые стали организа-
торами культурной жизни своего села. 
Осознавая богатство местных тради-
ций, они взяли на себя миссию по их со-
хранению и популяризации. Благода-

ря их усилиям в селе зазвучали новые, 
но такие родные голоса: они органи-
зовали вокальный ансамбль «Гюльбо-
стан», который стал главным участни-
ком культурных мероприятий.

Инициативы семьи Симашовых – 
это не просто концерты. Это мост меж-
ду поколениями, который позволяет 
и старожилам с теплотой вспомнить 
прошлое, и молодёжи – с гордостью 
открыть для себя историю и обычаи 
своего села. Благодаря этому культур-
ная жизнь Бастаново заиграла новыми 
красками, привлекая внимание и вы-

зывая искренний интерес к своим уни-
кальным традициям.

Не смог остаться равнодушным к 
проблемам родного села Шевали-Май-
даны Сасовского района и Некипелов 
Олег Анатольевич. 

Вячеслав Филатов: возродивший 
Дубовую Рощу 

Житель посёлка Пионерская Роща 
и по совместительству – председатель 
ТОС «Рыжик» Вячеслав Михайлович 
Филатов доказал, что сила сообщества 
может возродить даже природную со-
кровищницу. Его проект «Возрож-
дение Дубовой Рощи» – это история 
масштабного преображения рощи. 
Силами жителей здесь были расчище-
ны дорожки, построены волейболь-
ная и футбольная площадки, установ-
лены беседки и лавочки. А благодаря 
программе поддержки местных ини-
циатив выросла современная универ-

сальная спортивная площадка с трена-
жёрами.

Сегодня это место – точка притя-
жения для спортсменов всего муници-
пального округа. Личный вклад Вячес-
лава Михайловича был высоко оценён 
Ассоциацией органов ТОС Рязанской 
области, ему была вручена Почётная 
грамота за активную гражданскую по-
зицию и развитие территории.

Все эти истории показывают, что 
каждый человек может внести вклад в 
развитие своего округа, и что вместе 
можно достичь больших результатов.

ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ 
НА БУДУЩЕЕ

Сейчас работа по созданию ТОС 
на территории округа продолжается. 
Проводятся встречи с инициативны-
ми группами жителей, на которых об-
суждаются этапы создания ТОС, его 
преимущества, предполагаемые гра-
ницы территории, проведение учре-
дительных конференций, регистра-
ция организации.

В ближайшие годы перед ТОСами 
стоят новые задачи и проекты. Плани-
руется реализация инициатив по бла-
гоустройству новых территорий, раз-
витию инфраструктуры и улучшению 
качества жизни местных жителей. 
Особое внимание будет уделено при-
влечению молодёжи к активному уча-
стию в жизни округа, что поможет обе-
спечить преемственность поколений 
и сохранить традиции местного само-
управления.

Как можно привлечь больше жите-
лей к активному участию в жизни свое-
го округа? Это вопрос, который стоит 
перед ТОСами и местными властями. 
Важно создать условия, при которых 
каждый житель сможет внести свой 
вклад в развитие округа, почувство-
вать свою значимость и ответствен-
ность за его будущее. Это может быть 
достигнуто через информирование, 
обучение и поддержку инициативных 
граждан.

История Сасовского округа нагляд-
но доказывает: настоящее развитие 
территории начинается не с крупных 
бюджетных вливаний, а с пробужде-
ния гражданской ответственности в 
каждом человеке. ТОСы стали тем са-
мым катализатором, который превра-
тил энергию отдельных энтузиастов в 
мощную созидательную силу.

От праздников во дворе до масштаб-
ного благоустройства и миллионов ру-
блей привлечённых средств – таков 
эволюционный путь местного самоу-
правления. Но главный результат не в 
рублях и не в отремонтированных пло-
щадках. Главное – это возрождённое 
чувство общности, взаимовыручки и 
гордости за свою малую родину.

Лыжные соревнования на территории Дубовой Рощи поселка Пионерская Роща, ТОС «Рыжик» Открытие памятника войнам и труженикам тыла поселка 
Пионерская Роща, победившим фашизм в Великой 
Отечественной войне 1941-1945 гг., ТОС «Рыжик»

Семейный праздник «Счастливы вместе» на территории ТОС «Мясокомбинат»
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Где рождается хлеб? Не в пекарне, где 
пахнет ванилью и дрожжами. Его 
начало – там, где на рассвете 
серебрится роса на бескрайнем поле, 
где тяжёлый колос, налитый солнцем, 
кланяется земле-кормилице. 
Где механизатор в кабине встречает 
зарю, а доярка в свете фермерских 
прожекторов начинает свой диалог с 
бурёнками. Это начало – здесь, в 
Александро-Невском районе 
Рязанской области, крае, где 
сельское хозяйство – не отрасль, 
а образ жизни, передающийся из 
поколения в поколение.

21 ноября уютный зал Дома культу-
ры села Благие, вобравший в себя аро-
маты хлеба, полевой пыли и осенних 
яблок, стал на несколько часов эпи-
центром народной благодарности. 

Здесь торжественно и по-
семейному тепло отмечали День ра-
ботников сельского хозяйства и пе-
рерабатывающей промышленности. 

«В этом зале собрались люди, ко-
торых объединяет настоящее про-
фессиональное братство. Люди, 
влюблённые в своё дело, в свою 
землю», – такими словами начался 
праздник, задав тон глубокого уваже-
ния и сердечности.

ЦИФРЫ КАК ГИМН ТРУДУ: 
СТАТИСТИКА, ЗА КОТОРОЙ 

СТОЯТ ЛЮДИ
Ведущий праздника озвучил циф-

ры, которые для непосвящённого 

– сухая статистика, а для жителей 
района – летопись годового подви-
га. Каждая тонна, каждый центнер 
– это итог борьбы с капризами пого-
ды, бессонных ночей во время стра-
ды, кропотливого ежедневного ухо-
да.

Урожай-2025 стал рекордной 
строкой в этой летописи:

165 тысяч тонн зерновых лег-
ли в закрома района. Это больше, чем 
весят 27 тысяч африканских слонов. 
Это – будущий хлеб, корма, основа 
продовольственной стабильности.

 Урожайность 57,3 центнера с 
гектара – показатель, говорящий о 
высочайшей культуре земледелия, о 

руках агрономов, умеющих догово-
риться с землёй.

 170 тысяч тонн сахарной свё-
клы с феноменальной урожайностью 
в 619,6 ц/га – сладкий вклад в эконо-
мику не только района, но и страны.

44 тысячи тонн молока и надой 
7299 кг от каждой коровы – это сим-
вол доверия животных к заботливым 
рукам животноводов, это белые реки 
здоровья, текущие с ферм.

«Сегодня можно смело говорить 
о ваших трудовых победах. И ста-
новится ясно, в нашем Александро-
Невском районе трудятся достой-
ные люди», – прозвучало со сцены, 

и зал ответил согласными аплодис-
ментами. Эти результаты – не случай-
ность, а закономерность, выстрадан-
ная и выверенная.

Голоса признания: от федераль-
ного уровня – к рязанскому полю

Поздравить героев дня приехали 
почётные гости, чьи слова стали вы-
сокой оценкой труда на всех уровнях 
власти.

Сенатор РФ от Рязанской области 
Игорь Мурог, называя себя земля-
ком (уроженцем соседнего Ряжско-
го района), говорил без пафоса, по-
свойски: «Я понаслышке знаю труд 
аграриев… И вам низкий за это по-

КАРАВАЙ ЗЕМЛИ 
АЛЕКСАНДРО-

НЕВСКОЙ
Â ðàéîíå òðóæåíèêå ïîäâåëè èòîãè ãîäà 
è íàãðàäèëè ðàáîòíèêîâ ÀÏÊ

Награждает Игорь Мурог Дмитрий Филиппов вручил награды министерства

Николай Игнатов (слева) и Владимир Оводков Сергей Оводков (слева)
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клон. Вы большие молодцы. Вы 
трудяги». 

Игорь Александрович подробно 
остановился на мерах господдерж-
ки, инициированных президентом, 
но самое важное, что он отметил – 
это связь тыла и фронта: 

«Я отдельно хочу поблагодарить 
вас за вклад в нашу общую победу, 
за поддержку участников специаль-
ной военной операции. За ваших 
ребят из района, которые сегодня 
воюют на фронтах и не щадя сво-
их жизней приближают нашу По-
беду». 

Министр сельского хозяйства ре-
гиона Дмитрий Филиппов смотрел 
в будущее, отмечая преображение се-
ла: 

«Сегодня Александро-Невская 
земля – это уже не глубинка, это 
уже центр цивилизации со всеми 
благами». Он говорил о диверсифи-
кации, о росте зарплат, приближаю-
щихся к среднеобластным, и о гло-
бальной роли рязанского хлебороба: 
«Мы сегодня на самом деле кормим 
более 150 стран мира… благососто-
яние работников будет ещё выше». 

Особый акцент министр сделал на 
проекте «Агроклассы», цель которо-
го – показать молодёжи, что «здесь 
здорово жить, работать, создавать 
семью».

Депутат областной Думы Нико-
лай Игнатов привёл яркий факт, 
иллюстрирующий мощь района: «4 
хозяйства Александро-Невского 
района входят в топ-15 лучших хо-

зяйств в Рязанской области». Он на-
помнил, что успех в поле напрямую 
конвертируется в социальные блага: 
«Строятся дороги, школы, детские 
сады, ремонтируются медпункты. 
Это всё делается для нас, для на-
ших детей, для нашего будущего».

СТРАТЕГИЯ ЖИЗНИ: 
СЛОВО ГЛАВЫ РАЙОНА 

ВЛАДИМИРА ОВОДКОВА
Глава муниципального образова-

ния Владимир Оводков взял слово 
не просто как руководитель, а как 
старший товарищ, знающий цену 
каждому семени и каждому литру мо-
лока. Для него каждый житель райо-
на, как член семьи-свой, родной. 

Владимир Фёдорович начал с по-
здравления тех, кого не было в за-
ле: «Ещё много хороших людей на-
ходятся на фермах, едут за рулём. 
Одним словом, трудятся. Потому 
что сельское хозяйство – это кру-
глосуточная работа, непрерывный 
труд».

Его речь стала глубоким аналити-
ческим и одновременно душевным 
выступлением о философии разви-
тия территории. Он связал воедино 
экономику, социальную политику и 
человеческий фактор:

«Наша общая задача – не толь-
ко растить рекордные урожаи, но 
и создавать достойные условия 
для жизни. Мы планомерно рабо-
таем над созданием новых рабо-
чих мест, улучшением социальной 

инфраструктуры, чтобы молодёжь 
оставалась на родной земле, что-
бы здесь рождались и росли дети. 
Сильное село – это крепкие семьи, 
это будущее нашего района и всей 
страны. Ваш труд, ваша предан-
ность земле – основа этого благо-
получия».

Но Владимир Фёдорович заглянул 
и дальше, в сферу общей ответствен-
ности. Он призвал каждого жителя 
быть хозяином не только на своём 
поле, но и на своей улице: «Село, лю-
бой населённый пункт должен бле-
стеть и сиять. Чтобы приятно было 
ходить вам, вашим детям, внукам». 
Это был важный посыл: процветание 
– это синергия большого агробизне-
са и малой, личной родины каждого.

АПЛОДИСМЕНТЫ 
КАК НАГРАДА: ЛИЦА 

ПРАЗДНИКА
Кульминацией вечера стало, ко-

нечно, награждение. Под бурные 
овации на сцену поднимались десят-
ки настоящих героев своей страны – 
комбайнёры и трактористы, опера-
торы машинного доения и скотники, 
водители, рабочие, бухгалтера и ко-
нечно, руководители хозяйств райо-
на. 

Их загорелые лица, немного сму-
щённые улыбки и крепкие, привык-
шие к работе руки говорили больше 
любых речей. 

В их честь звучали песни – и ли-
рические о «деревенской глубинке», 

и патриотические. Песни о Родине, 
любви и мире слились в одну симфо-
нию признательности.

НЕ БРЕМЯ, А ДОЛГ: ПОЧЕМУ 
ЭТОТ ТРУД – ОСОБЕННЫЙ

Работать на земле в России – это 
всегда было больше, чем профессия. 
Это – долг. Долг перед предками, рас-
пахавшими эту целину, перед потом-
ками, которые должны получить её 
в наследство плодородной и щедрой. 
В сегодняшних геополитических ре-
алиях этот труд приобрёл ещё и изме-
рение национальной безопасности. 
Каждый центнер зерна, произведён-
ный в Александро-Невском районе, 
– это кирпичик в фундаменте продо-
вольственного суверенитета страны, 
это уверенность, что страна накорм-
лена своим, качественным, честным 
хлебом.

Праздник в Доме культуры закон-
чился. Гости разъехались по сёлам и 
хуторам. Но уже на следующее утро, 
затемно, зажгутся огни на фермах, и 
загремят двигатели на полях. Потому 
что сельское хозяйство, как верно за-
метил глава района, – это 
«круглосуточная рабо-
та, непрерывный труд». 
Труд, который кормит. 
Труд, который делает Ро-
дину сильнее. Труд, до-
стойный самого искрен-
него низкого поклона.

Фото автора
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Чтобы прояснить нынешнюю ситуацию, 
понять, действительно ли всё так 
прискорбно и увидеть возможные 
выходы и пути развития, мы обратились к 
Лидии Владимировне Горазеевой – 
человеку, отдавшему медицине большую 
часть своей жизни.

Л идия Владимировна окон-
чила Рязанский медицин-
ский институт. Работала 
терапевтом горбольницы 

г. Мичуринска, г. Коломны, участ-
ковым врачом горбольницы № 8 г. 
Рязани, заведующей здравпунктом 
Приборного завода, заместителем 
главного врача БСМП, инструкто-
ром обкома КПСС г. Рязани. Заслу-
женный врач РФ, Отличник здра-
воохранения. Удостоена высокого 
звания «Почётный гражданин Ряза-
ни» за особые заслуги в области здра-
воохранения и большой вклад в обще-
ственную деятельность.

Всю свою жизнь она посвятила 
служению людям, сначала работая 
простым врачом, затем возглавляя в 
течение 24-х лет поликлинику №2 (по-
строенную и оснащённую исключи-
тельно благодаря её усилиям), а так-
же на депутатском поприще (депутат 
Рязанской областной Думы трёх созы-
вов), будучи заместителем председате-
ля постоянного Комитета по социаль-
ной и демографической политике.

Обладая огромный управленческим 
опытом в сфере здравоохранения, а 
также в органах законодательной вла-
сти, Лидия Владимировна видит не 
только все реалии сегодняшней меди-
цины, но и указывает объективные и 
субъективные причины болезни наше-
го здравоохранения.

НЕ ЗАБЫВАТЬ О ЧЕЛОВЕКЕ

«Мы практически все обращаем-
ся за медицинской помощью. Но дале-
ко не все представляют, как работает 
целостный организм, называемый си-
стемой здравоохранения. Каково его 
самочувствие, справляется ли он со 
своими задачами?

Есть много показателей, по кото-
рым можно судить о состоянии здра-
воохранения. Достаточно сказать, что 
в среднем по стране всего лишь 12 про-
центов (!) считают себя здоровыми. Но 
и эта цифра завышена. Не умышленно! 
Нет! Многие просто не обращаются в 
лечебные учреждения по разным при-
чинам: в силу низкой культуры, отсут-
ствия постоянного места жительства, 
сложности записи к врачу и пр. Есть те, 
кто отказывается пройти даже диспан-
серный осмотр.

Многие болевые точки могли бы 
быть ликвидированы, если бы смести-
ли акценты в проводимых реформах. 
На сегодня главная цель их формули-
руется следующим образом: «повыше-
ние доступности и качества оказания 
медицинской помощи для широких 
слоёв населения». А она должна быть 
ещё более чёткой и ясной. Одушев-

лённой! – «УЛУЧШЕНИЕ ЗДОРО-
ВЬЯ НАСЕЛЕНИЯ»

О том, как вылечить наше здравоох-
ранение, а значит, и нас с вами, в по-
следние годы сказано и сделано нема-
ло. На это нацелены и национальные 
Проекты.

Развёрнуто масштабное строитель-
ство медицинских центров, оснащён-
ных высокотехнологичным обору-
дованием, меняется после ремонтов 
внешний вид больниц и поликлиник.

Внедрена Программа модерниза-
ции первичного звена здравоохране-
ния. Под контролем с гарантией оказа-
ния бесплатной медицинской помощи 
внедрение новых программ: борьба с 
гепатитом «С» и сахарным диабетом, 
ВИЧ инфекцией, онкологическими за-
болеваниями.

Поставлена задача – расширить 
объём лекарственного обеспечения 
больных сердечно-сосудистыми забо-
леваниями в амбулаторных условиях.

Немаловажен и вопрос обеспе-
чения населения доступными лекар-
ственными средствами. Уже на самом 
высоком уровне поднимается вопрос 
о беспрецедентном уровне цен на ле-
карства.

Увы, сбоев в работе много. Но что-
бы процесс пошёл более динамично 
и одушевлённо, необходимо, прежде 
всего, чтобы реформы проводили гра-
мотные квалифицированные кадры, 
имеющие опыт и практикующих вра-
чей, и управленцев организаторов.

Некомпетентность кадров дорого 
обходится и для граждан, и для бюд-
жета.

ЛЕЧЕНИЕ СТОИТ ДЕНЕГ

Объективные экономические про-
цессы, происходящие в нашей стране 
(да и в мире), обострили проблему фи-
нансирования лечебно-профилакти-
ческих учреждений.

По рекомендации Всемирной ор-
ганизации здравоохранения государ-
ственные расходы на медицину жела-

тельны не менее 5 процентов от ВВП. 
Напомню, источники финансирова-
ния здравоохранения – это средства 
федерального и регионального бюд-
жетов, средства системы ОМС, сред-
ства предприятий, личные средства 
граждан.

Общественная экспертиза указала 
на дефицит средств на здравоохране-
ние ещё в проекте бюджета на 2023-
2025 годы.

Расходы Федерального бюджета на 
здравоохранение до 2025 года в 1% от 
ВВП! Вот тут и возникает вопрос: в ус-
ловиях возможного сокращения фи-
нансирования что делать?

Ясно одно. Больного лечить надо, 
и лечить качественно. Содержать уч-
реждения в надлежащем порядке – на-
до, учить и повышать квалификацию 
медработников – надо. Да, ещё и пита-
ние в стационарах! Тоже – надо!

Отсюда и значительный рост рын-
ка платных услуг. В январе 2023 г. Он 
вырос на 41% в сравнении с январём 
2022 г. За период с 2020 по 2024 гг. объ-
ём платных медицинских услуг увели-
чился на 704,7 млрд. руб или в 1,8 раз.

По данным исследования «Ры-
нок медицинских услуг в Россий-
ской Федерации», проведённого 
SYNOPSIS, объём платных меди-
цинских услуг в 2024 г. составил 
1571,2 млрд. руб., что на 11,9% боль-
ше, чем годом ранее. В 2025 году на-
селение потратило 1,8 трлн руб. на 
медицинские услуги, что на 17% боль-
ше, чем в 2024 году.

Однако, уверена, что перекосов в 
этом направлении не должно быть. 
Платные услуги лучше рассматривать 
как вынужденную меру, а не самоцель.

Нельзя забывать о возможности 
привлечения к финансированию от-
дельных значимых проектов в системе 
здравоохранения крупного бизнеса.

Проявляя заботу о малом бизнесе, 
создавая обстановку для его спокой-
ного развития, почему бы не исполь-
зовать его целенаправленно на нужды 
участников СВО?

МЫСЛИТЬ ПО 
ГОСУДАРСТВЕННОМУ

Следующая проблема: отмена еди-
ной тарифной ставки в 2008 году и пе-
редача регионам права самостоятель-
но формировать систему оплаты труда 
по отраслям. Таким образом, в здраво-
охранении возникло расслоение по 
размеру оплаты труда. Причём, зара-
ботная плата большей части медработ-
ников остаётся мизерной.

В отрасли зачастую развивается не 
всегда контролируемая теневая эконо-
мика. Разница в оплате возникает за 
счёт того, что медицинские учрежде-
ния, оказывающие большой объём ме-
дицинских услуг платного характера, 
могут существенно увеличить заработ-
ную плату своим сотрудникам.

При этом за бортом остаются дет-
ские лечебные учреждения и основная 
часть лечебных учреждений, которые 

не имеют соответствующего оборудо-
вания для оказания платных услуг.

Глубоко убеждена, что платить до-
стойную зарплату медработникам 
должно государство, а не больные.

Заработная плата должна быть 
адекватна труду, затраченному меди-
цинским работником, независимо от 
того, в каком учреждении он работает.

ВРАЧ – ЭТО ЗВУЧИТ ГОРДО

Вызывает беспокойство неуклон-
ный рост возраста врачей. В настоя-
щее время 28 процентов работающих 
врачей старше 55 лет, при этом доля 
молодых специалистов – 31 процент.

Ощущается острая нехватка узких 
специалистов: неврологов, ЛОР, тера-
певтов, гастроэнтерологов. В перспек-
тиве хорошо бы обратить внимание 
на превентивную медицину – лечению 
возрастных и наследственных заболе-
ваний.

Далеко не безупречна система обя-
зательного медицинского страхова-
ния, отвечающая за состояние первич-
ной, скорой, специализированной, 
паллиативной служб и медицинской 
реабилитации.

Денежные средства, собранные по 
линии ОМС, передаются в управле-
ние страховым компаниям, которые 
не всегда отвечают за результаты лече-
ния. Да, эти средства ежегодно увели-
чиваются, но повышение, увы! не ком-
пенсирует роста цен на продукты.

Считаю целесообразным на Феде-
ральном законодательном уровне уста-
новить статус ВРАЧА.

До настоящего времени в Россий-
ском законодательстве «Об охране здо-
ровья граждан» правовое регулиро-
вание статуса медиков неоднозначно. 
Пора чётко определить его права, гаран-
тии, социальное место в жизни. Ныне 
действуют и законодательно закрепле-
ны статусы военнослужащего, адвока-
та, прокурора, судьи. Но не врача.

К сведению, например, подготов-
ка специалистов лечебного профиля в 
среднем занимает 8 – 9 лет. Однако, в 
процессе своей деятельности при по-
вышении квалификации с последу-
ющей сдачей экзамена, что является 
обязанностью врача, этот срок увели-
чивается до 12-15 лет

Вполне закономерен вопрос. Что 
ждёт специалиста, прошедшего этот 
тернистый путь? Ответ на поверхно-
сти – унижающая человеческое досто-
инство зарплата, отсутствие возмож-
ности бесплатно получить социальное 
жильё, путёвку в санаторий (а его труд 
сопряжён с огромным психоэмоцио-
нальным напряжением), отсутствие 
возможности устроить детей в до-
школьные учреждения в приоритет-
ном порядке.

Решив эти вопросы в здравоохране-
нии, я думаю, отрасль в целом встанет 
на путь выздоровления. А значит и мы 
– жители – реальные и потенциальные 
пациенты, потребители медицинских 
услуг станем более здоровыми».

Лидия Горазеева: 

НАШЕМУ ЗДРАВООХРАНЕНИЮ 
ТРЕБУЕТСЯ 

КОМПЛЕКСНОЕ ЛЕЧЕНИЕ
Ãîâîðÿò: ñêîëüêî ëþäåé, ñòîëüêî è ìíåíèé. ×òî æå êàñàåòñÿ ýòîãî âîïðîñà, 
óäèâèòåëüíî, íî ìíåíèå ó âñåõ îäíî – íåëàäíî ÷òî-òî ñ íàøåé ìåäèöèíîé. Îá ýòîì 
ãîâîðÿò è îáðàùåíèÿ ÷èòàòåëåé, è ïîñòû â ñîöñåòÿõ

Лидия Горазеева
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На базе ГАУ РО «ЦСП «Академия 
тенниса им. Н. Н. Озерова» 
прошло 26 соревнований 
различного уровня, среди 
которых – 8 всероссийских 
турниров. Такие соревнования 
всегда привлекают внимание 
лучших спортсменов со всей 
страны и позволяют объективно 
оценить уровень подготовки 
теннисистов. 

С портсмены сборной ко-
манды Рязанской обла-
сти по теннису завоевали 
в 2025 году более 100 зо-

лотых медалей и 140 призовых мест 
на турнирах самого разного уровня. 
Такие показатели – не случайность, 
а плод систематической работы, та-
ланта и самоотверженности спор-
тсменов.

Среди наиболее значимых дости-
жений стоит выделить победы и при-
зовые места:
• Алиса Терентьева блестяще высту-
пила на Первенстве России до 17 лет, 
завоевав золото в одиночном разря-
де и серебро в парном.
На Всероссийских соревнованиях 
«Олимпийские надежды России» до 
17 лет она вновь подтвердила свой 
класс, взяв золото как в одиночном, 
так и в парном разрядах.

• Александра Карабанова проявила 
себя на Первенстве России до 15 лет, 
став бронзовым призёром в парном 
разряде. На тех же «Олимпийских 
надеждах России» (до 15 лет) она за-
воевала два серебра – в одиночном и 
парном разрядах. Одержала победу в 
составе команды на командном тур-
нире «Кубок Президента ФТР» до 15 
лет.
• Князева Елена завоевала серебро 
в парном разряде на Всероссийских 
соревнованиях «Олимпийские на-
дежды России» до 13 лет, золото на 
Всероссийских соревнованиях «Ря-
зань Кап» до 13 лет в парном разряде, 
одержала победу в составе команды 
на командном турнире «Кубок Пре-
зидента ФТР» до 13 лет.

МЕЖДУНАРОДНЫЕ УСПЕХИ 
И ЗВАНИЯ

Рязанский теннис громко зая-
вил о себе и на международной уров-
не. Александра Малова по итогам 
2025 года занимает вторую строч-
ку рейтинга ITF по количеству выи-
гранных турниров, набрав 55 побед 
и призовых мест. К тому же Алек-
сандра прошла отбор на Открытый 
чемпионат Австралии по теннису 
«Australian Open» – один из четырёх 
турниров Большого шлема. Это се-

рьёзное достижение, которое ставит 
её в ряд сильнейших юниорок мира.

Н е менее значимы и признания 
на государственном уровне. 

Приказом Минспорта России Мар-
гарите Титовой, Терентьевой Али-
се и Маловой Александре присвое-
но почётное звание «Мастер спорта 
России». Нормативы мастера спорта 
в 2025 году выполнили ещё две спор-
тсменки:

• Татьяна Головина,
• Мария Маслякова.

В ажно, что успехи спортсменок 
не остаются без внимания ре-

гиона. Четыре представительницы 
сборной – Татьяна Головина, Мария 
Маслякова, Александра Карабанова 
и Алиса Терентьева – стали стипен-
диатами Губернаторской стипендии 
для одарённых детей, добившихся 
высоких результатов в спорте. 

2025 год подтвердил: рязан-
ский теннис – это сила, которая ра-
стёт, развивается и даёт стране но-
вых чемпионов. За каждым золотом, 
за каждым призовым местом – часы 
тренировок, воля к победе и команд-
ная работа. И если нынешний сезон 
стал столь богатым на успехи, то что 
же ждёт нас в будущем? Однозначно – 
новые вершины и яркие имена!

ИТОГИ 2025 ГОДА ДЛЯ 
РЯЗАНСКИХ ТЕННИСИСТОВ
2025 ãîä ïðèíåñ ìíîæåñòâî çíà÷èòåëüíûõ äîñòèæåíèé äëÿ ðÿçàíñêèõ òåííèñèñòîâ

Александра 
Малова, 
серебряный 
призер 
Международного 
турнира ITF J 100 
в Египте

Алиса Терентьева победитель 
Первенства России до 17 лет

Александра Карабанова, 
серебряный призер ВС 
Олимпийские надежды России 
до 15 лет

Команда победитель Кубка 
Президента ФТР до 13 лет 
(Князева Елена третья 
слева)

Александра 
Карабанова (справа) 
и команда 
победитель Кубка 
Президента ФТР 
до 15 лет
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В Рязани есть своя «планета» спорта, 
которая год за годом выводит на 
мировую орбиту новых героев. Это 
специализированная школа 
олимпийского резерва «Юпитер». Её 
воспитанники – не просто спортсмены, а 
чемпионы, которые в буквальном смысле 
борются за флаг своей страны на самых 
престижных международных татами. 
Недавно главный редактор 
«Областной Рязанской Газеты» 
побывал в гостях этой 
уникальной школы, чтобы из 
первых уст услышать, как 
рождаются победы, какие люди 
стоят за триумфами и каким 
характером нужно обладать, 
чтобы подняться на подиум 
чемпионата мира.

ОСНОВАТЕЛЬ И СТРАТЕГ: 
ОЛЕГ БЫСТРОВ О КОРНЯХ, 

ТРИУМФАХ И ФИЛОСОФИИ 
ПОБЕДИТЕЛЯ

История рязанского джиу-джитсу 
неразрывно связана с именем Олега 
Быстрова – директора СШОР «Юпи-
тер», заслуженного тренера России и 
президента областной Федерации. Его 
рассказ – это летопись от смелой идеи 
до мирового подиума, а его взгляд на 
спорт – глубокая педагогическая фило-
софия.

«С 2004 года, как раз с момента от-
крытия школы «Юпитер», в Рязани 
появился такой вид спорта как джиу-
джитсу», – начинает Олег Анатолье-
вич.

Поводом стало желание закрыть 
«белые пятна» в программе московско-
го фестиваля единоборств. «Я предло-
жил открыть федерацию… Посмо-
трев правила, мне показалось, что 
мы сможем выступать своими сила-
ми». Уже в 2005 году рязанская коман-
да дебютировала. Так джиу-джитсу ста-
ло визитной карточкой «Юпитера».

Главный итог 2025 года для Быстро-
ва – ноябрьский чемпионат мира. 

«Можно сказать, в Тайланде бы-
ла настоящая «битва континен-
тов»,– заключает Олег Быстров, 
– наши 37 рязанских спортсменов 
приняли участие… 17 медалей было 
завоёвано. Из них 6 золотых, 7 се-
ребряных и 4 бронзовых. Сборная 
России заняла второе общекоманд-
ное место. Именно рязанцы внес-
ли такой огромный вклад в эту по-
беду».

Вспоминая баталии чемионата 
Олег Быстров отдаёт должное силь-
нейшим соперникам, отмечая расту-
щую конкуренцию: 

«Первыми стали спортсмены 
сборной Казахстана. Очень силь-
ная команда. Я считаю, что прорыв 
серьёзный сделала сборная Вьетна-
ма… Таиланд – очень сильная коман-
да, мощная, ибо с ними бороться бы-
ло очень тяжело».

СИСТЕМА УСПЕХА: 
ОТ МАССОВОСТИ 

В РАЙОНАХ ДО ЭЛИТЫ
Секрет результативности юпитер-

цев бесспорно лежит в продуманной 
системе работы.

«Прежде всего, за счёт массовно-
сти, открытия отделений в разных 
школах и клубах нашего региона», – 
объясняет Олег Быстров, перечисляя 
Спасск-Рязанский, Поляны, Рыбное. 

За годы работы подготовлены 5 за-
служенных мастеров спорта, 9 МСМК 
и около 150 мастеров спорта России. 
Вершина тренерской работы – его уче-
ник Михаил Лёвин, ныне старший 
тренер мужской сборной России, «ве-
дущий специалист по «не-вазе» в Рос-
сийской Федерации».

«И всё-таки, главная наша цель 
– не медаль, а личность, форми-

рование характера спортсмена, 
– завершая разговор о сути своего 
дела, Олег Быстров говорит о глав-
ном – о воспитании человека,– лю-
бое единоборство в первую оче-
редь формирует характер. Тут 
один на один борьба, и здесь фор-
мируются как раз действительно 
мужские качества, волевые ка-
чества, хотя девушек у нас тоже 
очень много». 

Этот подход определяет гибкость 
методик: « Мы применяем разную ме-
тодику подготовки. Каждый спор-
тсмен – это личность, и подход дол-
жен быть индивидуальный. Такой, 
чтобы найти «ключик» к каждому и 
максимально раскрыть все его воз-
можности и таланты».

ГОЛОСА ЧЕМПИОНОВ: 
ХАРАКТЕР, ЗАКАЛЁННЫЙ 

В БОЮ
Самые яркие краски в картину успе-

ха юпитерцев добавляют личные исто-
рии спортсменов.

Руслан Осканов, мастер спорта, 
победитель первенства мира:

21-летний студент РГУ пришёл в 
джиу-джитсу в 14 лет. «Я являюсь ма-
стером спорта. Победителем пер-
венства России и также первенства 
мира», – скромно говорит Руслан. Он 
совмещает учёбу с тренировками и 
твёрдо намерен связать со спортом 
дальнейшую жизнь и карьеру.

Павел Межонов, победитель и 
призёр первенства мира в Таиланде:

Ученик 11 класса уже имеет в ак-
тиве золото мира в разделе «ноу-ги» 
и бронзу в «не-ваза». Его жизненное 
кредо звучит мудро: «Идти вперёд и 
быть уверенным в своём любимом 
деле, заниматься им и даже несмо-
тря на сложности в жизни, не опу-
скать руки… и тогда, я думаю, всё 
окупится».

Александр Лобанов, мастер спор-
та по джиу-джитсу и самбо:

24-летний отец маленького сына, 
несмотря на неудачу на последнем чем-
пионате мира, – опытный боец с бога-
тым послужным списком самых пре-
стижных побед. «На данный момент 
готовлюсь… опять стать членом 
сборной России, тренироваться и до-
стичь успехов», – говорит Александр, 

совмещающий спорт высших достиже-
ний с работой.

СТАРШИЙ ТРЕНЕР: МИХАИЛ 
ЛЁВИН – АРХИТЕКТОР 

МИРОВЫХ ПОБЕД
Михаил Лёвин – старший тренер 

сборной России, ключевой стратег, 
чей труд стоит за россыпью медалей 
из Таиланда.

Рассказывая об успехах, Лёвин рас-
крывает философию роста на примере 
работы с Павлом Межоновым, о кото-
ром он отзывается с отцовской гордо-
стью: «Тот же вот Межонов… два го-
да назад был третьим на России. Но 
прорабатывали ошибки, рос, рос, 
рос парень. На Европе он седьмым 
стал… и на Мире сейчас уже третий 
в одной дисциплине, первый в дру-
гой. Дай Бог, к мужчинам будет ещё 
круче».

В тренерской «кухне» Михаила Лё-
вина одно из основных блюд – это пре-
емственность.

Сейчас он тренирует центральную 
группу от 14-15 лет, но начинал с ма-
лышей пяти лет. Сегодня, в силу загру-
женности, передал самых юных своим 
коллегам, выстраивая систему преем-
ственности – отличительную черту 
«Юпитера».

Подчеркнём особо, что работа как 
Михаила Лёвина, так м всей тренер-
ской команды – это ещё и искусство 
индивидуального прогноза и постро-
ения.

«Как правило, такой прогноз ак-
туален в циклических видах спорта, 
а в единоборствах предсказать это 
очень тяжело», – подчёркивает наш 
собеседник, -технику спортсмена тре-
нер строит на основании разных ком-
понентов: кто-то из ребят больше до-
стигает – за счёт физической силы, 
кто-то – за счёт гибкости, кто-то – за 
счёт техники. Потом арсенал бросков 
для каждой конституции спортсмена 
разный. У кого-то броски силовые, у 
кого-то больше технические».

Êàê ðÿçàíñêèé «Þïèòåð» çàæèãàåò 
çâ¸çäû ìèðîâîãî äæèó-äæèòñó

НА ОРБИТЕ 
МИРОВЫХ 

ПОБЕД

Сергей Кочетков (слева) и Олег Быстров



15№ 16 (444) 22.12.2025
Рязанская Газета
О Б Л А С Т Н А Я

Николай
КИРИЛЛОВ

СПОРТ

В нашей школе внимательно смо-
трят не только на самого юного борца, 
но и вперёд, на его потенциал роста. 

Наши тренеры обращают внима-
ние даже на конституцию родителей, 
чтобы спрогнозировать, какого роста, 
веса может в перспективе стать ребё-
нок. Необходимо это для того, чтобы 
построить правильные тренировки. 
Выстроить арсенал бросков и техни-
ки так, чтобы эти приёмы можно было 
использовать в более зрелом возрасте. 

Такая дальновидность – ответ на вы-
зовы стремительного взросления. К 
примеру, в ситуации, когда «подросток 
может за год набрать до 20 кг и стать на 
10-15 см выше», вся выстроенная ранее 
техническая база требует мгновенной 
и грамотной перестройки.

Но самый главный «арсенал», на 
мой взгляд, который формируют в 
«Юпитере», – это внутренний стер-
жень».

Для Михаила Лёвина джиу-джитсу – 
больше, чем спорт:

«Этот вид спорта в целом – ориен-
тир по жизни, независимо от профес-
сии. Там, в первую очередь, команда 
куётся… человек растёт». 

О своих планах тренер говорит, как 
о жизненной философии: 

«Ну, у меня в целом на всю жизнь 
план – оставаться в своём деле. Я лю-
блю то, что делаю… это больше, чем 
работа, это моё любимое дело, поэто-
му я счастливый человек, наверное».

ОПЕКУН, ПСИХОЛОГ, 
ОРГАНИЗАТОР И ДРУГ: 

СЕРГЕЙ КОЧЕТКОВ – 
СИСТЕМНАЯ ОПОРА 

ЧЕМПИОНОВ

Если Быстров – стратег, а Лёвин – 
тактик, то Сергей Кочетков – тот са-
мый фундамент, на котором держится 
вся система поддержки чемпионов.

Многие наши читатели знают Сер-
гея Юрьевича Кочеткова, как опыт-
нейшего адвоката, Президента Адво-
катской палаты региона. Но сегодня 
мы представим его рязанцам и в другом 
амплуа, не менее важном для общества.

В спорте высших достижений у 
спортсмена официально три тренера: 
первый тренер, тренер, ведущий заня-
тия, и тренер-организатор, который 
решает глобальные вопросы – от логи-
стики до участия в сборах.

«Без серьёзных тренеров-органи-
заторов тяжело всё продвинуть», – 
подтверждают в «Юпитере». 

Сергей Юрьевич Кочетков явля-
ется именно таким тренером-органи-
затором, и благодаря ему решается 
множество сложнейших вопросов.

Кроме того, роль не ограничивает-
ся только оргработой. 

«Ко всему прочему, Сергей Юрье-
вич – серьёзный психолог. Мудрый 
человек. Здорово настраивает на по-
беду, особенно на международных со-

ревнованиях, куда сам выезжает и ак-
тивно участвует в психологической 
подготовке спортсменов», – отмеча-
ют юпитерцы,– это качество бесценно 
в момент наивысшего напряжения пе-
ред финальными схватками.

ОТ ШКОЛЫ МВД 
ДО ЧЁРНОГО ПОЯСА 

И ПРЕЗИДИУМА
Заметим, что большой авторитет 

Сергея Кочеткова кроме всего про-

чего основан и на его личном опыте. 
Он и сам спортсмен, занимался дзю-
до, поэтому не понаслышке знает все 
проблемы спортсменов. Понимает, 
как их настроить, как довести до са-
мого высокого результата. 

Спортивный путь Сергея начался, 
когда ему было 12 лет с дзюдо и про-
должается по сей день. 

Погружение в джиу-джитсу у Сергея 
Кочеткова было осознанным и очень 
серьёзным. 

«Съездил в Париж на «Париж-
Опен», посмотрел… мировой уро-
вень, затем были десятки других 
турниров, встреч и бесед на самом 
разном уровне. Так всё начиналось», 
– вспоминает Сергей. 

Сегодня он – обладатель чёрного 
пояса третьего дана, входит в состав 
Президиума Российской Федерации 
джиу-джицу.

Как председатель правления регио-
нального Фонда поддержки развития 
джиу-джитсу, Сергей Кочетков без при-
крас описывает главную проблему:

«Самое главное для развития – это 
финансирование. Как только при-
ближается какой-либо турнир мы… 
начинаем свои кредитные карты рас-
чехлять. Приходится и личные сред-
ства вкладывать.».

Это особенно парадоксально выгля-
дит на фоне вот такой статистики: 

«За 23-й год Рязанская область… 
получила 163 медали на международ-
ных соревнованиях… половина из 
них принесла Федерация джиу-джит-
су». 

Благодаря этому вкладу область 
заняла третье место среди всех субъ-
ектов РФ.

Сергей Кочетков открыто обраща-
ется к властям с призывом обратить 
внимание на вид спорта, «дающий та-
кие достижения мирового уровня», с 
благодарностью отмечая при этом по-
мощь ряда местных компаний. К при-
меру, таких как «Зелёный сад», «Рус-
ская аграрная группа», «Технониколь».

МИССИЯ «ЮПИТЕРА» 
И ОЛИМПИЙСКАЯ МЕЧТА
Несмотря на возникающие финан-

совые трудности, планы у рязанских 
юпитерцев амбициозны. Вместе с Оле-
гом Быстровым Сергей Кочетков рабо-
тает над развитием отделений в райо-
нах области. 

Стратегическая цель – выход джиу-
джитсу в олимпийскую программу. 
«У нас всё готово, все предпосылки 
есть», – уверены Сергей Кочетков и 
Олег Быстров.

Сегодня однозначно можно сде-
лать главный вывод: «Юпитер» – это 
не просто фабрика медалей. Это вы-
сокотехнологичная лаборатория по 
воспитанию чемпионов и, что важ-
нее, сильных личностей. 

За каждым триумфом на татами 
стоит не только физическая подготов-
ка, но и глубочайшая тренерская ана-
литика, тонкое понимание человече-
ской природы. 

«Хочу обратить внимание, что 
в единоборстве, как, наверное, ни 
в каком другом виде спорта – фор-
мируется психология победите-
ля», – подчёркивает Олег Быстров, 
– в нашей школе хорошо знают, что 
спортсмены, особенно маленькие, 
переволновавшись, даже обладая 
достаточным арсеналом бросков, 
хорошей техникой, в результате до-
полнительного волнения могут по-
казать не те результаты, на которые 
способны». 

«Поэтому ключевая задача, сто-
ящая перед тренерским штабом 
«Юпитера» – «сформировать психо-
логию победителя. Тренеры «Юпи-
тера» над этим всегда работают, ну 
и, соответственно, у детей в процес-
се тренировок и соревнований фор-
мируется боевой, спортивный, во-
левой характер», – заключает Олег 
Быстров.

«Даже если ребёнок после окон-
чания средней школы не пойдёт 
профессионально в спорт, всё равно 
– психология победителя останется 
с ним на всю жизнь и будет помогать 
в построении собственного успеш-
ного будущего»,– поддерживает свое-
го друга и коллегу Сергей Кочетков,– 
именно в этом – конечная и высшая 
миссия «Юпитера». 

Таким образом, рязанская шко-
ла «Юпитер» – это симбиоз точной 
науки построения чемпиона и высо-
кого искусства воспитания челове-
ка. Здесь учат не только бороться, 
но и мыслить стратегически, прео-
долевать себя, работать в команде и 
не сгибаться под давлением обстоя-
тельств.

Победы спортсменов «Юпитера» 
– это общая гордость Рязанской зем-
ли, твёрдо заявившей о себе на миро-
вой карте спорта. А характер спор-
тсменов, закалённый на рязанском 
ковре, – это самый ценный «чёрный 
пояс», который они получают здесь 
на всю оставшуюся жизнь. 

Пока в залах «Юпитера» звучат 
команды тренеров и 
шумят детские голо-
са, у рязанского джиу-
джитсу есть не толь-
ко славное прошлое и 
яркое настоящее, но и 
уверенное, сильное бу-
дущее.

Фото автора

Михаил Лёвин

Александр Лобанов Павел МежоновРуслан Осканов
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Девичий 
источник
Увидел свет новый литературно-
музыкальный спектакль рязанского 
поэтического объединения «Женская 
рифма».

«Д евичий источник» – под та-
ким названием поэтическое 

объединение «Женская рифма» 
представило на суд зрителей свой 
новый литературно-музыкальный 
спектакль, посвящённый вечной те-
ме Любви. Показ проекта состоялся 
7 декабря в Центральной городской 
библиотеке имени Сергея Есенина.

Любителям поэзии группа «Жен-
ская рифма» известна с 2006-го го-
да. Каждая постановка творческого 
коллектива – это откровенный раз-
говор со зрителем и о Вечных че-
ловеческих ценностях, и о глубоко 
личных чувствах и переживаниях.

Созданная по инициативе Рязан-
ского регионального отделения Со-
юза писателей России, «Женская 
рифма» объединяет представитель-
ниц различных литературных обще-
ственных организаций (Союз писа-
телей России, Союз литераторов 
России, Российский союз профес-
сиональных литераторов), а также 
не входящих в литературные союзы 
«свободных художников».

За почти четверть века состав 
«Женской рифмы» несколько изме-
нился. Очень жаль, что в силу раз-
личных обстоятельств в поэтиче-
ском объединении не смогли далее 
продолжать работу яркие, интерес-
ные, талантливые поэтессы Ната-
лья Ведюшенко и Ольга Мельник.

Сейчас «Женская рифма» – это 
Татьяна Бочарова, Валентина Бон-

даренко, Светлана Успенская, Мари-
на Цветкова, Наталья Ивахненко и 
Татьяна Анитова. Они очень разные 
по стилю, манере письма, поэтиче-
скому вИдению, но (что и лежит в 
основе их творческого единения) 
они глубоко созвучны друг другу в 
главном – у них единый ритм сердца.

Настоящей удачей для «Рифмы» 
стало знакомство, перешедшее в 
тесное творческое содружество, с 

совершенно удивительным музы-
кальным дуэтом – супружеской па-
рой Игорем и Ольгой Лущинскими.

Режиссёр сценических поста-
новок группы «Женская рифма» – 
известный рязанский журналист, 
филолог Ирина Нечаева. Её про-
фессиональный опыт телеведущей, 
как правило, является залогом успе-
ха представлений.
Инга Чернышёва
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